ZASADY REKRUTACJI
DO GMINNEGO PRZEDSZKOLA ,,STOKROTKA” W SPYTKOWICACH
NA ROK SZKOLNY 2019/2020

Zapisy do Gminnego Przedszkola ,,Stokrotka w Spytkowicach, odbywaja si¢ w dniach
04.03.2019r. — 15.03.2019r.

Whioski w wersji papierowej bedzie mozna sktada¢ w przedszkolu, w godzinach podanych
przez dyrektora przedszkola.

Whioski mozna ztozy¢ do nie wigcej niz 3 wybranych placowek wychowania przedszkolnego,
okreslajac w nich kolejnos¢ wybranych placowek, w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych.

W przypadku kontynuacji edukacji przedszkolnej przez dziecko w dotychczasowym
przedszkolu publicznym, rodzic (opiekun prawny) sktada u dyrektora DEKLARACIE KONTYNUACII
WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO w terminie do dnia 01.03.2019r.

TERMINARZ REKRUTACJI NA ROK SZKOLNY 2019/2020:

L. p. RODZAJ CZYNNOSCI TERMIN
1. Przyjmowanie deklaracji kontynuacji wychowania przedszkolnego. 21.02.2019r. — 01.03.2019r.
2 Skladanle. wn.loskow o przyjecie do przedszkola wraz 04.03.2019r. - 15.03.2019r.
z zalacznikami.
3 Posiedzenie ‘ komlsp’ rekrutacyjnej — analiza dokumentdw, 18.03.2019r. - 22.03.2019r,
rozpatrywanie wnioskow
4 Podanie do  publicznej  wiadomos$ci  listy  kandydatow 25.03.2019r.
' zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do godz. 159
5 Pisemne potwierdzenie przez rodzicow (opiekunow prawnych) 26— 29.03.2019r.
' kandydata woli przyjecia (Zalacznik Nr 8) do godz. 159
6 Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 01.04.2019r.
' i kandydatéw nieprzyjetych do godz. 15%

Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych

i niezakwalifikowanych oraz przyjetych i nieprzyjetych poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w

siedzibie przedszkola.

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca
w gminnym przedszkolu.

2. Naborem na rok szkolny 2019/2020 objete sa:

a) dzieci w wieku od 3 do 6 lat (urodzone w latach: 2013, 2014, 2015, 2016),

b) dzieci powyzej 6 lat, ktobrym na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
odroczono spetianie obowigzku szkolnego.

Dzieci w wieku 6 lat majg obowiazek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Dzieci, ktore ukonczyly 2,5 roku moga byC przyjete do przedszkola publicznego, tylko
w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, jezeli gminne przedszkole , nadal bedzie dysponowato
wolnymi miejscami.

5. Dzieci kontynuujace edukacje przedszkolng w naszym przedszkolu, nie biorg udziatu w
postgpowaniu rekrutacyjnym, rodzic (opiekun prawny) sktada jedynie deklaracje kontynuaciji
wychowania przedszkolnego, w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postgpowania
rekrutacyjnego (Zalacznik Nr 1), czyli do dnia 01.03.2019r. Niezlozenie deklaracji jest
jednoznaczne z rezygnacjg z miejsca w dotychczasowym przedszkolu, od dnia 01 wrze$nia 2019r.

6. Whniosek o przyjecie do gminnego przedszkola, mozna ztozy¢ do nie wigcej niz 3 wybranych
placowek wychowania przedszkolnego. We wniosku, o przyjecie do gminnego przedszkola, okresla
si¢ kolejnos¢ wybranych placéwek, w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych
(Zatacznik Nr 2). Do wniosku dotgcza si¢ dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie
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przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych.

KRYTERIA REKRUTACJI DO GMINNEGO PRZEDSZKOLA ,,STOKROTKA”
W SPYTKOWICACH

I ETAP REKRUTACJI

1. W pierwszej kolejnosci do gminnego przedszkola, przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkujacych
na obszarze Gminy Spytkowice.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetiajacych warunek, o ktorym mowa
w punkcie 1, niz liczba wolnych miejsc w gminnym przedszkolu, w pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage tacznie nastepujace kryteria ustawowe:

Kryteria ustawowe Liczba

L. p. .

punktow
1) Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzine wychowujgcq troje i wiecej dzieci) 100
2) Niepelosprawnos$¢ kandydata 100
3) Niepelosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata 100
4) Niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata 100
5) Niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata 100
Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowywanie dziecka przez 100

6) panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcq w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sqdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje
wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem)

7) Objecie kandydata piecza zastepcza 100

Il ETAP REKRUTACII
1. W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu gminne przedszkole, nadal dysponuje
wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ drugi etap rekrutacyjny w ktéorym brane sa pod uwagg
nastepujace kryteria (okreslone przez Rade Gminy Spytkowice):
L Dodatkowe kryteria Liczba
-P- punktéw
1) Dziecko, ktore podlega obowigzkowi odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego. 30
2) Dziecko, ktore ma prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego. 20
Dziecko obojga rodzicow (opiekundéw prawnych) pracujacych / wykonujacych rolnicza lub
pozarolniczg  dzialalno$¢  gospodarcza /  studiujagcych  lub  uczacych  sie
w systemie dziennym,  ALBO

3) | Dziecko pracujacego / wykonujacego rolniczg lub pozarolniczg dziatalnos$¢ gospodarczg / 4
studiujgcego lub uczacego sie w systemie dziennym rodzica (opiekuna prawnego) samotnie
wychowujacego dziecko.
Dziecko korzystajace ze §wiadczen w zakresie przekraczajacym realizacje podstawy programowej

4) wychowania przedszkolnego. 3
Dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszcza lub ubiega sie o przyjecie do danego przedszkola

5) publicz'nego, onzia%u przedszkolnego a takze do szkoty podstawowej przy ktorej 2
zorganizowany jest oddzial przedszkolny.
Dziecko z rodziny, w ktorej tylko jedno z rodzicow (opiekunow prawnych) pracuje /

6) | wykonuje rolnicza lub pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza / studiuje lub uczy sig 1
w systemie dziennym

2. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Spytkowice mogg by¢ przyjeci do
przedszkola, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z powyzszymi
zasadami, Gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu.

3. W przypadku wickszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem Gminy Spytkowice

przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne. Zasady opisane powyzej stosuje si¢ odpowiednio.
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DOKUMENTY I OSWIADCZENIA POTWIERDZAJACE SPELNIANIE PRZEZ KANDYDATA
KRYTERIOW REKRUTACYJNYCH, DOLACZONE DO WNIOSKU

1. W celu potwierdzenia spelniania kryteriow rekrutacyjnych niezbedne jest ztozenie przez rodzica
(opiekuna prawnego) stosownych dokumentow.

KRYTERIA i Il ETAPU:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (Zatacznik Nr 3),
2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosc,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.),
3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o  samotnym  wychowywaniu  kandydata ~w  rodzinie  oraz
o niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem/opiekunem prawnym
(Zatacznik Nr 4),
4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawag z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz.
135, z p6zn. zm.).
Dokumenty te skladane sa w oryginale, notarialnie po§wiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1. Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciagu
z dokumentu.
5) oswiadczenie — oboje rodzice (opiekunowie prawni) kandydata pracuja / wykonuja rolnicza lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza / studiujg lub ucza si¢ w systemie dziennym ALBO jedno
z rodzicow (opiekundéw prawnych) kandydata pracuje / wykonuje rolnicza lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarczg / studiuje lub uczy si¢ w systemie dziennym — (Zatacznik Nr 5),
6) Oswiadczenie — rodzic (opiekun prawny) samotnie wychowujacy dziecko pracuje / wykonuje
rolnicza lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza / studiuje lub uczy sie
w systemie dziennym — (Zatacznik Nr 6),
7) Oswiadczenie — rodzenstwo kandydata uczeszcza do przedszkola — (Zatacznik Nr 7),

TERMINY POSTEPOWANIA UZUPELNIAJACEGO NA WOLNE MIEJSCA

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego gminne przedszkole, nadal dysponuje wolnymi
miejscami dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

L. p. RODZAJ CZYNNOSCI TERMIN
Sktadanie wnioskow o przyjecie do gminnego przedszkola wraz
1 z zalgcznikami 6 —13.05.2019r.
Posiedzenie komisji rekrutacyjnej — analiza dokumentdw,
2. rozpatrywanie wnioskow 14 -17.05.2019r.
Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow 30.04.20109r.
3. zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do godz. 15%
4. Potwierdzenie przez kandydata woli przyjecia 7 -10.05.2019r.
do godz. 15%
Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i 27.05.20109r.
5. kandydatow nieprzyjetych do godz. 15%

Do postgpowania uzupetniajgcego niniejsze zasady rekrutacji stosuje si¢ odpowiednio.
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TRYB ODWOLAWCZY

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych, rodzic (opiekun prawny) kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjne;j z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do gminnego przedszkola.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic (opiekun prawny) kandydata moze
wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;.

Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;j,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygni¢cie dyrektora stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

Zalaczniki do pobrania:

Zalacznik Nr 1 — Deklaracja kontynuacji wychowania przedszkolnego.

Zalacznik Nr 2 — Wniosek o przyjecie do przedszkola, oddziatu przedszkolnego, punktu przedszkolnego.
Zalacznik Nr 3 — O$wiadczenie — wielodzietno$¢ rodziny kandydata.

Zalacznik Nr 4 — Oswiadczenie — samotne wychowywaniu dziecka oraz niewychowywanie zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem (opiekunem prawnym).

Zatacznik Nr 5 — Oswiadczenie — oboje rodzice (opiekunowie prawni) kandydata pracujg / wykonuja
rolniczcg  lub  pozarolnicza  dziatalno$¢  gospodarczg /  studiujg  lub uczg  sie
w systemie dziennym ALBO jedno z rodzicow (opiekundéw prawnych) kandydata pracuje / wykonuje
rolniczcg  lub  pozarolnicza  dziatalno$¢  gospodarcza /  studiuje lub  uczy = sie
w systemie dziennym.

Zatacznik Nr 6 — Oswiadczenie — rodzic (opiekun prawny) samotnie wychowujacy dziecko pracuje /
wykonuje rolniczg lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg / studiuje lub uczy sie
w systemie dziennym.

Zatacznik Nr 7 — Oswiadczenie — rodzenstwo kandydata uczeszcza do przedszkola publicznego /

oddziatu przedszkolnego / punktu przedszkolnego / szkoty.

Zalacznik Nr 8 — Potwierdzenie woli przyjecia dziecka (Uwaga: sktadane dopiero po zakwalifikowaniu dziecka
do danego przedszkola, oddziatu przedszkolnego).


../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%201%20-%20Deklaracja.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%201%20-%20Deklaracja.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%202%20-%20Wniosek%20o%20przyjęcie.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%202%20-%20Wniosek%20o%20przyjęcie.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%203%20-%20Oświadczenie%20-%20wielodzietność.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%203%20-%20Oświadczenie%20-%20wielodzietność.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%204%20-%20Oświadczenie%20-%20samotne%20wychowywanie%20kandydata.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%204%20-%20Oświadczenie%20-%20samotne%20wychowywanie%20kandydata.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%204%20-%20Oświadczenie%20-%20samotne%20wychowywanie%20kandydata.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%205%20-%20Oświadczenie%20-%20oboje%20rodziców%20pracujących%20%20jeden%20rodzic%20pracujący.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%206%20-%20Oświadczenie%20-%20zatrudnienie%20rodzica%20samotnie%20wychowującego.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%206%20-%20Oświadczenie%20-%20zatrudnienie%20rodzica%20samotnie%20wychowującego.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%206%20-%20Oświadczenie%20-%20zatrudnienie%20rodzica%20samotnie%20wychowującego.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%206%20-%20Oświadczenie%20-%20zatrudnienie%20rodzica%20samotnie%20wychowującego.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%207%20-%20Oświadczenie%20-%20rodzeństwo%20kandydata.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%207%20-%20Oświadczenie%20-%20rodzeństwo%20kandydata.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%207%20-%20Oświadczenie%20-%20rodzeństwo%20kandydata.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%209%20-%20Potwierdzenie%20woli%20przyjęcia.pdf
../../../AppData/Local/Temp/Wzory%20druków/PDF/Zał.%209%20-%20Potwierdzenie%20woli%20przyjęcia.pdf

